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Aika 11.11.2025, klo 14:00 - 15:53

Paikka Hallituksen huone

Käsitellyt asiat

§ 17 Kokouksen laillisuus,​ päätösvaltaisuus ja työjärjestyksen hyväksyminen

§ 18 Pöytäkirjan tarkastus

§ 19 Seurana palvelun toteutuminen Puumalassa 2025

§ 20

Vanhus-​ ja vammaisneuvoston toimintasuunnitelman toteutuminen vuonna 
2025 
  
 

§ 21
Vanhustenviikon 2025 toteuma 
 

§ 22
Senioritupa-​toiminta vuonna 2026 
 

§ 23
Vanhus-​ ja vammaisneuvoston mahdollinen osallistuminen välittämisen 
päivään 28.11.2025 
 

§ 24 Muut asiat
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Asta Kietäväinen
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§ 17
Kokouksen laillisuus,​ päätösvaltaisuus ja työjärjestyksen hyväksyminen

Valmistelija / lisätiedot:

Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja, tuomo.tenhunen@puumala.fi

Esityslista on lähetettävä vanhus-​ ja vammaisneuvoston päätöksen mukaisesti 
vähintään neljä päivää ennen kokousta,​ mikäli erityiset syyt eivät ole esteenä. 
Esityslista on lähetetty sähköisesti 4.11.2025

Ehdotus
Esittelijä: Tuomo Tenhunen,​ Hyvinvointi-​ ja kulttuurijohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 18
Pöytäkirjan tarkastus

Valmistelija / lisätiedot:

Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja, tuomo.tenhunen@puumala.fi

Vanhus-​ ja vammaisneuvosto valitsee tälle kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa.

Pöytäkirja tarkastetaan mahdollisuuksien mukaan heti kokouksen jälkeen ja se on 
nähtävänä Kuntalain 140 §:n mukaisesti kunnan verkkosivuilla.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomo Tenhunen,​ Hyvinvointi-​ ja kulttuurijohtaja

Vanhus-​ ja vammaisneuvosto valitsee tälle kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa.

Päätös
Valittiin Unto Pasanen ja Katja Metsänkevät.
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§ 19
Seurana palvelun toteutuminen Puumalassa 2025

Valmistelija / lisätiedot:

Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja, tuomo.tenhunen@puumala.fi

Seurana Oy on vuonna 2017 perustettu valtakunnallinen vanhusseurapalvelu,​ joka tuo 
toiminnallaan kuntien vanhuspalveluihin sekä hyvinvointia että vaikuttavuutta. 
Vanhus-​ ja vammaisneuvosto tutustui Seurana Oy:n vanhusseurapalveluun 
alkusyksystä 2023. Puumalan vanhus-​ ja vammaisneuvosto päätti syyskuun 2023 
kokouksessaan (18.9.2023 § 29) viedä asian pilottihankkeen ideana 
hyvinvointilautakunnan käsittelyyn.

Hyvinvointilautakunta päätti lokakuun kokouksessaan (7.10.2024 § 57),​ että Puumala 
lähtee mukaan Seurana Oy:n vanhusseurapalvelun pilottihankkeen toteuttamiseen 
Puumalassa. Pilotti toteutettiin vuoden 2024 aikana.

Vanhus-​ ja vammaisneuvoston antoi näkemyksensä Seurana Oy:n toiminnan jatkosta 
Puumalassa kokouksessaan (10.9.2024 § 19). Vanhus ja vammaisneuvosto päätti 
esittää hyvinvointilautakunnalle Seurana Oy:n palvelun jatkamista Puumalassa siten,​ 
että kunta olisi mukana toiminnassa kustantamalla osan asiakkaille tulevista 
maksuista.

Hyvinvointipalveluiden talousarvioon 2025 varattiin 5 000 euron määräraha Seurana-​
palvelun hankintaan. Kokonaishinta sisältää palvelua 10 vanhukselle,​ kesto 7 
viikkoa. Yksittäisen asiakkaan vuosittainen maksu oli 500 euroa. Toiminnan oli 
tarkoitus käynnistyä huhtikuussa 2025. Hankinta oli kansalliset kynnysarvot alittava 
pienhankinta. Kunnanjohtaja päätti sopimuksen jatkosta viranhaltijapäätöksellä.

Seurana palvelun edustaja esittelee toteutunutta toimintaa vanhus-​ ja 
vammaisneuvoston kokouksessa etäyhteydellä.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomo Tenhunen,​ Hyvinvointi-​ ja kulttuurijohtaja

Vanhus-​ ja vammaisneuvosto merkitsee selvityksen Seurana Oy:n toiminnan 
toteutumisesta tietoonsa saatetuksi.

Päätös
Vanhus-​ ja vammaisneuvosto merkitsi selvityksen Seurana Oy:n toiminnan 
toteutumisesta tietoonsa saatetuksi.
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§ 20
Vanhus-​ ja vammaisneuvoston toimintasuunnitelman toteutuminen vuonna 2025 
  
 

Valmistelija / lisätiedot:

Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja, tuomo.tenhunen@puumala.fi

Puumalan kunnan vanhus-​ ja vammaisneuvosto on päättänyt (14.12.2021 § 29) 
toimintansa painopisteiksi  Hyvinvoinnin ja turvallisuuden,​  Osallisuuden ja 1)  2) 

vaikuttamisen,​  Toimintaympäristön sekä  Palvelujen,​ tukitoimien ja muiden 3)  4) 

etuuksien järjestämisen ja saatavuuden. Näiden painopisteiden pohjalle on 
rakennettu vanhus-​ ja vammaisneuvoston toimintasuunnitelma,​ jonka toteutumista 
vanhus-​ ja vammaisneuvoston tulee tarkastella vuoden 2025 osalta.

Puumalan kunnan vanhus-​ ja vammaisneuvoston toiminnan painopisteiden tavoitteet 
ovat seuraavat:

Hyvinvointi ja turvallisuus:

Tavoitteena on hyvinvoiva kuntalainen,​ joka tuntee olonsa turvalliseksi.

Huomioimme toiminnassamme eri elämäntilanteissa olevat ikäihmiset ja 
vammaiset.
Vaikutamme siihen,​ että palvelut ovat kaikille sopivia.
Edesautamme,​ että kaikilla on turvallisuudentunne siitä,​ että elämä jatkuu ja 
palvelut ovat toimivia henkilön tilanteesta huolimatta.
Edistämme jokaisen henkilön oman kodin esteettömyyttä.
Välitämme eri toimijoille tietoa,​ miten vanhusten ja vammaisten hyvinvointia ja 
toimintakykyä voisi ylläpitää ja edistää mm. liikunta-​,​ kulttuuri-​ ja 
kirjastopalveluissa sekä kansalaisopiston opetustoiminnassa.
Järjestämme yhteistyössä kunnan ja muiden eri toimijoiden kanssa vuosittaisen 
vanhustenviikon ja kansainvälisen vammaistenpäivän.
Esitämme kansalaisopistolle ja eri järjestöille,​ että ikäihmisille ja vammaisille 
järjestetään koulutustilaisuuksia,​ mikä on hyvä arki: turvallisuus,​ päätösvalta,​ 
lähellä olevat palvelut,​ sosiaaliset suhteet,​ hyvä ravinto,​ riittävä liikunta,​ näin saat 
rahasi riittämään/oman talouden hallinta jne.

Osallisuus ja vaikuttaminen:

Tavoitteena on,​ että ikäihmiset ja vammaiset osallistetaan erilaisten palvelujen 
kehittämiseen ja mahdollistetaan asioihin vaikuttaminen.

Teemme esityksiä ja aloitteita sekä annamme lausuntoja ikäihmisiä ja vammaisia 
koskevissa kysymyksissä.
Tiedotamme aktiivisesti kunnan eri hallinonaloille,​ että ikäihmisiä ja vammaisia 
koskevat asiat on tuotava vanhus-​ ja vammaisneuvostolle lausunnolle jo 
suunnitteluvaiheessa.
Järjestämme joka toinen vuosi keväisin Ikäihmisten seminaarin,​ jossa 
keskustellaan siitä,​ millaisia toiveita ja tarpeita puumalalaisilla ikäihmisillä on 
Puumalassa ikäihmisille palveluja järjestäville tahoille.
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Kehitämme myös vammaisille erilaisia osallistamistapoja,​ joissa kuullaan,​ 
millaisia toiveita ja tarpeita puumalalaisilla vammaisilla on.
Valmistelemme yhteistyössä eri toimijoiden kanssa valtuustokausittain (neljäksi 
vuodeksi) suunnitelman ikääntyneen väestön tukemiseksi,​ jossa otamme 
huomioon Ikäihmisten seminaarissa esiin tulleet toiveet ja tarpeet sekä 
kuntastrategian ja hyvinvointipalvelujen toimeenpano-​ohjelman. Suunnitelman 
toteutumista arvioidaan kahden vuoden välein.
Kehitämme suoratoistopalveluja ikäihmisille ja vammaisille.
Toimimme avoimesti.
Edistämme osallisuutta myös selkokielisellä tiedottamisella.

Toimintaympäristö:

Tavoitteena on,​ että ikäihmisten ja vammaisten toimintaympäristö mahdollistaa hyvän 
elämän.

Edellytämme,​ että ne toimijat,​ jotka ovat vastuussa ikäihmisten ja vammaisten 
toimintaympäristöistä,​ huomioivat niissä turvallisuuden,​ terveellisyyden,​ 
yhteisöllisyyden ja esteettömyyden.

Palvelujen,​ tukitoimien ja muiden etuuksien järjestäminen ja saatavuus:

Tavoitteena on,​ että palvelut,​ tukitoimet ja etuudet ovat jokaiselle tarkoituksenmukaiset ja 
hyvin saatavilla.

Toimimme tiedon välittäjänä ikäihmisten ja vammaisten oikeuksien takaamiseksi 
ja palvelujen saamiseksi.
Edellytämme ikäihmisten ja vammaisten näkökulman huomioimista palvelujen 
tuottamisessa: esteettömyys ja saatavuus.
Pidämme esillä huolta haja-​asutusalueella asuvien ikäihmisten ja vammaisten 
palvelujen tavoitettavuuden säilymisestä.
Seuraamme palvelujen tuottamisessa esiintyviä epäkohtia ikäihmisten ja 
vammaisten näkökulmasta ja teemme esityksiä epäkohtien korjaamiseksi.
Edellytämme,​ että kunta järjestää säännöllistä ja toistuvaa digiopastusta.
Edellytämme,​ että kansalaisopisto tarjoaa jatkuvasti digikursseja.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomo Tenhunen,​ Hyvinvointi-​ ja kulttuurijohtaja

Vanhus-​ ja vammaisneuvosto arvioi toimintasuunnitelman toteutumisen vuoden 2025 
osalta ja kirjaa ylös havaitut asiat.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 21
Vanhustenviikon 2025 toteuma 
 

Valmistelija / lisätiedot:

Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja, tuomo.tenhunen@puumala.fi

Vanhustyön keskusliiton käynnistämää Vanhustenviikkoa vietettiin teemalla 6.
-​12.10.2025 teemalla . Myös Onni kasvaa yhteisössä – Lycka växer i gemenskap
Puumalassa järjestettiin ko. viikolla tapahtumia ja toimintaa,​ jossa ikäihmiset olivat 
keskeisesti osallisina. Ohjelmaa oli usealle päivälle seurakunnan,​ liikuntapalvelujen,​ 
yhtenäiskoulun,​ kulttuuripalvelujen,​ järjestöjen ja yhdistysten sekä päiväkodin 
toimesta. Suunniteltu ohjelma oli seuraavanlainen:

Vanhustenviikon ohjelmaa ja tapahtumia Puumalassa

Ma 6.10. klo 12-​14 Senioritupa seniorikotien kerhohuoneella,​ ohjelmasta: Lintusalon 
Martat

Ti 7.10. Vanhusten viikon retki Ikämessuille Mikkelin Stellaan ja tutustuminen 
Pitäjänkirkkoon. Lähtö klo

9.30 srk-​kodilta,​ paluu klo 15 jälkeen. Lisätietoja 0400 143 273 Katja

Ti 7.10. klo 10-​11 Ikääntymisen vaikutukset ja aivoterveyteen luento seniorituvalla,​ 
Riitta Halonen

Mikkelin seudun Muisti ry

Ti 7.10. klo 13 Puumalan Äijät laulavat palvelukeskuksessa

Ti 7.10. klo 17 Sauna ja porina Särkirannassa. Parittomien viikkojen tiistaisin naisille

Ke 8.10. klo 12:30-​13:15 Iloiset laulajaiset yhtenäiskoululla oppilaiden kanssa

Ke 8.10. klo 13-​15:30 Ikäihmisten digiseminaari,​ valtuustosali (alustus 13:00,​ ohjelma 
13:30)

Ke 8.10. klo 14:30-​16 Eloisan asiantuntija-​etäluento: Kipu,​ Sanni Hassinen,​ urheiluhalli 
kahvio

Ke 8.10. klo 15-​18 Seniorisauna (ikärajaton ja maksuton) urheilukentän huoltotiloilla

To 9.10. klo 13:30 Ulkoilutusta palvelukeskuksella,​ vapaaehtoisten ilmoittautuminen 
srk:ssa

Pe 10.10. klo 14-​16 Ukraina-​keräys Puumalan seurakuntakodilla

La 11.10. klo 10-​14 Kirppispäivä nuorisotalolla

La 11.10. klo 11-​13 Ukraina-​apu keräys Hurissalossa

Su 12.10. klo 10 Vanhustenviikon messu kirkossa. Keijonen,​ Palokangas. Kirkkokahvit 
srk-​kodilla. Lions

Club Puumala järjestää kuljetuksen palvelukeskukselta. Ukraina-​keräys 12-​13:30 
seurakuntakodilla.
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Lisäksi osa yhtenäiskoulun luokista askarteli palvelutalon väelle pieniä piristyksiä.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomo Tenhunen,​ Hyvinvointi-​ ja kulttuurijohtaja

Vanhus-​ ja vammaisneuvosto merkitsee tietoonsa saatetuksi Vanhustenviikon 6.
-​12.10.2025 toteumat.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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§ 22
Senioritupa-​toiminta vuonna 2026 
 

Valmistelija / lisätiedot:

Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja, tuomo.tenhunen@puumala.fi

Vanhus-​ ja vammaisneuvosto päätti 8.3.2022 pitämässään kokouksessa (§ 10) 
Senioritupa-​toiminnan järjestämisestä Seniorikotien kerhohuoneessa. Toimintaa on 
järjestetty 9.5.2022 lähtien kerran kuukaudessa. Ikäihmiset ovat osallistuneet 
toimintaan aktiivisesti ja toiminnalle on toivottu jatkoa myös tulevalle vuodelle.

Vanhus-​ ja vammaisneuvoston tulee päättää vuoden 2026 Senioritupa-​toiminnan 
kokoontumiskerrat sekä sopia kokoontumiskertojen vastuutahojen nimeämisestä.

Senioritupa-​toiminnan aikana tarjottavat kahvitukset maksaa edelleen Puumalan 
kunta. Kunta vastaa myös toiminnan ilmoituskuluista.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomo Tenhunen,​ Hyvinvointi-​ ja kulttuurijohtaja

Vanhus-​ ja vammaisneuvosto päättää,​ että Senioritupa-​toiminta jatkuu vuonna 2026 
samoin periaattein kuin edeltävinä vuosina. Vanhus-​ ja vammaisneuvosto päättää 
myös vuoden 2026 Senioritupa-​toiminnan kokoontumiskerrat. Lisäksi vanhus-​ ja 
vammaisneuvosto päättää,​ että se ottaa vastuulleen vuoden 2026 ensimmäisen 
Senioritupa-​toiminnan kahvituksen 12.1.2026. Vanhus-​ ja vammaisneuvosto päättää 
myös,​ että muiden kokoontumiskertojen vastuutahot sovitaan vuoden ensimmäisessä 
Senioritupa-​tapaamisessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 23
Vanhus-​ ja vammaisneuvoston mahdollinen osallistuminen välittämisen päivään 28.11.2025 
 

Valmistelija / lisätiedot:

Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja, tuomo.tenhunen@puumala.fi

Välittämisen päivä on vuosittainen tapahtuma-​ ja teemapäivä,​ jonka tarkoituksena on 
innostaa ja kannustaa kaikenikäisiä ihmisiä välittämään toisistaan ja etenkin 
ikäihmisistä arjessa. Päivää vietetään aina marraskuun viimeisenä perjantaina.

Vuonna 2025 välittämisen päivää vietetään perjantaina 28.11.2025.  Päivän suojelijana 
toimii psykologi,​ filosofian lisensiaatti Pirkko Lahti.

Kulttuuri-​ ja hyvinvointijohtaja Tuomo Tenhunen esittelee välittämisenpäivän 
materiaaleja kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomo Tenhunen,​ Hyvinvointi-​ ja kulttuurijohtaja

Vanhus-​ ja vammaisneuvosto päättää osallistua välittämisen päivään järjestämällä 
avoimen tilaisuuden glögi tarjoiluineen seniorituvalla.

Päätös
Vanhus-​ ja vammaisneuvosto päättää osallistua välittämisen päivään järjestämällä 
avoimen tilaisuuden glögi tarjoiluineen Seurakuntakodilla 28.11.2025 kello 14.00.
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§ 24
Muut asiat

Valmistelija / lisätiedot:

Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja, tuomo.tenhunen@puumala.fi

Kokouksessa esiinnousevat muut asiat

-​ Puumalan kansalaisopiston toimisto muuttaa uusiin esteettömiin tiloihin 12.11.2025 

-​ Vanhus-​ ja vammaisneuvosto esitti huolensa kehitysvammaisten palveluiden jatkosta 
sekä vanhusten palveluiden tasosta Puumalassa.

-​ Keskusteltiin yhteisvastuu keräyksen kohdistamisesta vanhuksiin.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomo Tenhunen,​ Hyvinvointi-​ ja kulttuurijohtaja

Vanhus-​ ja vammaisneuvosto merkitsee muut kokouksessa merkityt asiat tiedoksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakukielto
§17, §18, §19, §20, §21, §22, §23, §24

Muutoksenhakukielto
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevaan päätökseen ei saa hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.
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